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A Szent Istvan Egyetem (a tovabbiakban az Egyetem) Szenatusa a nemzeti felsdoktatasrol szold
2011. évi CCIV. torvény alapjan, az Egyetem Szervezeti és Mikodési Rendjének (a
tovabbiakban: SZMR) a T4jépitészeti és Telepiiléstervezési Kar ( tovabbiakban: a Kar) a Karra
jellemz6 kiegészitéseit, a helyi viszonyok szabalyozasat €s a szervezetrendszer mikddésének
alapelveit (a tovabbiakban: Kari kiegészités) az alabbiak allapitja meg.

1. FEJEZET
Preambulum

A foldmiivelésiigyi miniszter 28/1963. (Mg. E. 31.) FM szdmu utasitasa alapjan a Kertészeti és
Szolészeti Foiskolan 1963. augusztus 1-t6] kertépitészeti szakot létesitett. A Kar az 1963. 6ta
létez6 Kertépitészeti Szak oktatasi, kutatasi munkajanak szerves folytatdja. Képzéseit intenziv,
kiscsoportos, tutorialis forméaban végzi.

A Kertészeti és Elelmiszeripari Egyetemen a Tajépitészeti, -védelmi és -fejlesztési Kart a
Kormany az 1059/1992. (X. 27.) sz. hatarozataval létesitette. 2000. januar 1. napjan a Szent
Istvan Egyetemhez tarozott, majd a Budapesti Corvinus Egyetem részét képezte. Elnevezését a
218/2004. (VII. 19.) Korm. rendelete Tajépitészeti Karra mddositotta 2004. julius 27-vel. A
Budapesti Corvinus Egyetemen a Té4jépitészeti Kar neve a Szenatus 2014. szeptember 22-i
tilésén hozott SZ-3/2014/2015. (2014. IX. 22.) szam\ hatarozata alapjan 2015. februar 3-tol
Tajépitészeti és Telepiiléstervezési Karra (tovabbiakban: Kar) valtozott.

A Kar fenntartéi dontés értelmében a Budapesti Corvinus Egyetembél kivalt és ismét a Szent
Istvan Egyetem szervezetébe olvadt be 2016. januar 1. hatéllyal.

IL. FEJEZET
Szervezeti felépités, tagolas
1.8
(1) A Kar az Nftv. és mas hatalyos jogszabalyok, az SZMR, tovabba az egyetemi és kari
szabalyzatok, valamint a jelen szabalyzat keretei kozott feladatait Onéalloan 1atja el.
(2) AKar

a) neve: Szent Istvan Egyetem Tajépitészeti €s Telepiiléstervezési Kar

b) roviditett neve: SZIE TAJK,

c) idegen nyelvi elnevezései:

ca) angol nyelven: Szent Istvan University, Faculty of Landscape Architecture and
Urbanism

cb) német nyelven: Szent Istvan Universitat, Fakultét fiir Landschaftsarchitektur und
Stadtplanung

cc) francia nyelven: Szent Istvan Université, Faculté de I’ Architecture du paysage
et de L’Urbanisme

d) korbélyegzOje: kozépen Magyarorszag cimere, .Szent Istvan Egyetem
Tajépitészeti €s Telepiiléstervezési Kar - Budapest” korirattal.

e) telephelyei:

ea) 1118 Budapest, Villanyi ut 29-43.

eb) 5540 Szarvas 1. kk. 9.

) honlapjanak cime: https://tajk.szie.hu/
3) Jelen Kari kiegészités hatalya kiterjed:



a) a Kar képzési (oktatasi és kutatasi) helyszineire, teriiletére,

b) a Kar valamennyi szervezeti egységére,
c) a Kar polgéraira,
d) az Nftv.-ben meghatarozott esetekben az Egyetemmel kozalkalmazotti vagy

foglalkoztatasi jogviszonyban illetve hallgatdi jogviszonyban nem allé személyekre.

(4) A Kar oktatési feladatait alapképzés, mesterképzés, szakiranyl tovabbképzés, valamint
doktori képzés keretében magyar nyelven, mesterképzés és doktori képzés keretében magyar
és angol nyelven latja el. A doktori képzésben a T4jépitészet és Tajokologiai Doktori Iskolan
belil a T4ajépitészeti doktori program keretében folytat képzést.
(5) Az oktatéi munka tartalmat és kereteit, a képzés céljat, alapvetd tanulmanyi
kovetelményeit, részletes szabalyait a Kari Tanacs javaslatara a Szenatus altal jovahagyott
tantervek, az egyes targyak keretében elsajatitandd tananyagot a tantargyi programok
tartalmazzak.
(6) A Kar az oktaté munka korszerli szinvonalon tartasa és a tarsadalmi haladas eldsegitése
érdekében, az oktato munkéval egységben alap és alkalmazott kutatasokat végez, figyelemmel
kiséri és kozreadja a tudomany vj eredményeit.
(7) A Kar tervezési, szakértdi és szolgaltato tevékenységet végez.
(8) A Kar feladatait az Egyetem tobbi karaval, mas felsooktatasi intézményekkel, kutatd,
fejlesztd, tervezo és egyéb intézetekkel, gazdalkodo szervezetekkel egyiittmiikodve valdsitja
meg. :
(9) A Karon oktatasi, tudoméanyos kutatasi, valamint szolgaltato és funkcionalis szervezeti
egységek mikodnek. A szervezeti abra jelen szabalyzat 1. fiiggelékét képezi.
(10) A Karon oktatéasi-kutatési szervezeti egységként intézetek, az intézeteken beliil tanszékek
mukodnek.
(11) A Karhoz tartozo oktatasi-kutatasi szervezeti egységek:

a) Szabadtértervezési és Telepiilésépitészeti Intézet

angol elnevezése: Open Space and Urban Design Institute

aa) Kert- és Szabadtértervezési Tanszék

angol nyelvii elnevezése: Department of Garden and Open Space Design

ab) Telepiilésépitészeti Tanszék

angol nyelvii elnevezése: Department of Urban Planning and Design

b) Kertmiivészeti és Kertépitészeti Intézet

angol elnevezése: Garden Art and Design Institute
ba) Kertmiivészeti Tanszek

angol elnevezése: Department of Garden Art

bb) Kertépitészeti Tanszek

angol elnevezése: Department of Garden
Architecture

c) Tajtervezési és Tajveédelmi Intézet

angol elnevezése: Landscape Planning and Landscape Protection Institute
ca) Tajtervezési és Terliletfejlesztési Tanszék

angol elnevezése: Department of Landscape Planning and Regional
Development

cb) T4jvédelmi és Tajrehabilitacios Tanszék

angol elnevezése: Department of Landscape Protection and Reclamation

(12) Gyakorlati képzést és kutatast biztosito szervezeti egység:



(13)

a) Szarvasi Arborétum
angol nyelvii elnevezése: Szarvas Arboretum

A dékan feladatainak adminisztrativ tdmogatasat végzo, végrehajtod szervezeti egység:
a) Dékani Titkarsag
angol nyelvii elnevezése: Dean’ Office.

1II. FEJEZET
Az egyes szervezeti egységek feladatai, miikodése
Intézetek

2.8

A Téajépitészeti és Telepiiléstervezési Kar Kari Tanacsa 2019. oktéber 16-i {ilésén a KT-
9/2019/2020. szamu hatarozataval a 2.§ (11) pontjdban megnevezett intézeteket hozta létre. Az
egyes intézeteken belill megmaradtak a tanszékek, mint kutatohelyek, igy biztosithaté a
megfeleld tudomanyos utdnpotlas nevelése €s a kollégak szakmai presztizse. Az ellatandd
feladatoknak és a mikodési feltételeknek megfeleloen az intézetek és azok tanszékei kari
kotelékben miikodd onallo oktatasi szervezeti egységek.

(1) Szabadtértervezési és Telepiilésépitészeti Intézet

a) A Kert- ¢€s Szabadtértervezési Tanszék a Szent Istvan Egyetem Tajépitészeti és
Telepiilésépitészeti Karanak oktatasi és kutatdsi tevékenységet végzo 6nalld szervezeti
egysége. 1992-ben, a Kar megalakuldsakor a korabbi Kerttervezési Tanszék
jogutodjakeént jott 1étre a Kert- és Teleptilésépitészeti Tanszék, melynek neve 2007-ben
- a Telepiiléstervezési Tanszék megalapitasakor - Kert- és Szabadtértervezési Tanszék-
re modosult.

A Tanszék célja a rabizott oktatasi, nevelési és tudomanyos, ill. tervezéi, alkotoi
feladatok ellatasa és mivelése a rendelkezésre allo személyi feltételek és anyagi
eszkozok hatékony felhasznaldsa mellett. A Tanszék minden kollégdjanak kotelez6 a
Tanszéken folyé munkakban részt venni, és a rabizott feladatokat a legjobb tudasa
szerint végrehajtani.

A Tanszéken folyo elméleti és gyakorlati oktatas az emberi komyezet, s ezen beliil
kiemelten a telepiilések épitészeti, 6kologiai és 6konomiai, ill. tarsadalmi szempontok
¢és 1gények szerinti alakitdsahoz nyujt ismereteket €s fejleszti a szabadtér-tervezoi és
alkotoi készséget. A telepiilések kiilonbozd tipusu és 1éptékii szabadtereinek, a
kozteriiletek, a kdzparkok, az intézményi-, a koz- és magankertek tervezése, épitése
alkoto tevékenység, épitészet, amely pozitiv mdodon jarul hozza sziikkebb és tagabb
kornyezetiink formalasdhoz, fejlesztéséhez, a kulturdlis értékek védelméhez. A
telepiilések kornyezetének alakitasa, zoldfeliletének tervezése, fejlesztése a telepiilések
okoldgiai viszonyainak és a kdmyezetmindségnek a javitasat segiti el6, s ennek révén
hozzajarul a lakossag pszichikai és fizikai rekreaciojahoz, altalaban véve a telepiilések
¢lhetoségének javitdsdhoz. A Tanszéken gondozott tantargyak oktatasa ezekre a
tajépitészeti tevékenységekre, szabadtértervezési, -fejlesztési feladatokra készit fel. A
tajépitész mémok képzésben a telepiilési szabadtértervezés és zoldfellileti rendszer
témakorok felelos oktatdja, és az ilyen témaju diplomatervek témavezetése is a
tanszékhez tartozik. A tajépitészet és kertmiivészet mesterszak inditdsanak



kezdeményezoje, és a szak felelos tanszéke, tovabba a mesterszak angol nyelvil
programjanak, a Landscape Architecture and Garden Design szaknak is a felelos vezetd
tanszéke. A Tanszék kutato, fejleszto, tervezo és szakertoi tevékenységet folytat varosi
tajépitészet, szabadtérépitészet, varosdkologia témakorokben. A Tanszék altalanos
feladata a varosi tajépitészet és szabadtérépitészet tudomany- és alkotoi teriileteken
kutatds és alkotdéi — tervez6i munka végzése, segitve ezzel az oktatok-kutatok
tovabbképzését €s szakmai fejlodését, és biztositva az oktatomunka tudoményos €s
innovativ bazisat.

b) A Telepiilésépitészeti Tanszék a Szent Istvan Egyetem Tajépitészeti és
Telepiilésépitészeti Karanak oktatasi €s kutatasi tevékenységet végzod 6nallo szervezeti
egysége, 2007-ben jott 1étre. A Tanszék célja a rabizott oktatasi, nevelési és tudomanyos
feladatok ellatisa és miivelése a rendelkezésre all6 személyi feltételek és anyagi
eszkozok hatékony felhasznaldsa mellett. A Tanszék minden kollégdjanak kotelezd a
Tanszéken folydo munkékban részt venni, és a rabizott feladatokat a legjobb tudasa
szerint végrehajtani.

A Telepiilésépitészeti Tanszék a tajrendezd és kertépitd mémok alapképzésen a
telepiilésiizemeltetd specializacio illetve a telepiilésmémoki mesterképzési szak felelds
tanszéke.

Feladata tovabba a teleplilésmémoki €s tajépitész mémoki mester képzeésben a
telepiiléstudomanyi targyak és a kapcsolddod ismeretek oktatasa, az ezzel Gsszefiggd
diszciplinaris kutatdsok végzése, valamint a telepiilésmérndki szakon az
oktatasszervezési és koordinalasi feladatok ellatasa. A Tanszék kutatd, fejlesztd, tervezo
és szakértdi tevékenységet folytat telepiilésiizemeltetdi és telepiilésfejlesztési
témakdrokben. A Tanszék altalanos feladata a telepliléstudomanyi teriileteken kutatas
végzése, segitve ezzel az oktatdk-kutatok tovabbképzését és szakmai fejlodését, és
biztositva az oktatbmunka tudomanyos bazisat.

(2) Kertmiivészeti és Kertépitészeti Intézet
a) A Kertmivészeti Tanszék a Szent Istvan Egyetem Tajépitészeti és Telepiilésépitészeti
Karanak oktatasi és kutatasi tevékenységet végzo 6nallo szervezeti egysége. A Tanszék
jogelodje 1939-ben jott létre. A Tanszék célja a rabizott oktatdsi, nevelési és
tudomanyos feladatok ellatasa és miivelése a rendelkezésre allo személyi feltételek és
anyagi eszkozok hatékony felhasznalasa mellett. A Tanszék minden kollégajanak
kotelezo a Tanszéken folyd munkakban részt venni, €s a rabizott feladatokat a legjobb
tudasa szerint végrehajtani.
A Tanszék elsodleges feladata atfogo ismeretek ataddsa szakteriiletiink torténelmérol.
Az oktatott tantargyak keretében a hallgaték hazai és kiilfoldi példdkon keresztiil
megismerik a mult értékes kertépitészeti alkotasait, a fobb mesterek munkassagat az
adott kor természeti, tarsadalmi és gazdasagi viszonyainak tiikrében. A Tanszék nagy
hangsulyt fektet a torténeti kertek védelmére és rekonstrukcidjara. A hallgatokat
elokésziti a tudomanyos munkara, a tervezés, a kivitelezés és a fenntartds specidlis
feladataira. Hataskorébe tartozik a hallgatok rajzkészségét és tervezésgrafikai ismeretét
fejlesztd rajzoktatds is. Fontosnak tartjuk, hogy a karunkon diplomat szerz6 mérnokok
ne csak a tervezbasztal mellett tudjanak kiemelkeddt alkotni, hanem magabiztosan
iranyitsak a szakteriilethez tartozo kivitelezési és felmérési feladatok elvégzését is.
A Tanszék kutato, fejlesztd, tervezd és szakértdi tevékenységet folytat muemleki
kertépitészet, torténeti tajak €s kertek helyreallitisa, hagyomanyos téj- és telepiiléskép
megorzés témakdorokben.



b)

A Tanszék altalanos feladata a miilemléki kert- €s tajépitészet tudomanytertileten torténd
kutatas végzése, segitve ezzel az oktatok-kutatok tovabbképzesét és szakmai fejlodését,
és biztositva az oktatdmunka tudomanyos bazisat.

Kertépitészeti Tanszék

A Tanszék keretein beliil zajlik a tajépitész hallgatok altalanos értelemben vett mérnoki
alapképzése kertépitészeti miiszaki, valamint zoldfeliilet gazdalkodasi témakorokben
Az oktatott tantargyak nagyban hozzajarulnak a szakmdank szempontjabol fontos
miiszaki ismeretek €s miiszaki szemlélet megszerzéséhez. Az el6adasok, gyakorlatok és
miuhelygyakorlatok soran a hallgatok megismerkednek a tajépitészetben alkalmazott
anyagokkal és szerkezetekkel, a felszinalakitas jellegzetességeivel, valamint a mérnoki
munkat segitd gépekkel, miiszerekkel és technologiakkal, folyamatosan figyelemmel
kisérve azok fejlodését. Elsajatitjak a tervek dbrazolasahoz és értelmezéséhez sziikséges
alapismereteket, a helyszinrajzok készitéséhez, a kivitelezéshez sziikséges foldmérési
eszk6zOk alkalmazasat. Az elméleti oktatas mellett igen nagy hangsulyt fektetiink a
gyakorlati képzésre; az el6adasokat muhely- és terepgyakorlatok tamasztjak ala.

Az Intézet a tajrendez0 é€s kertépitd mémoki alapképzési szak felelds intézete.

(3) Tajtervezési és Tajvédelmi Intézet

a) A Téjtervezési és Teriiletfejlesztési Tanszék a Szent Istvan Egyetem Tajépitészeti €s
Telepiilésépitészeti Kardnak oktatasi és kutatasi tevékenységet végzo 6nalld szervezeti
egysége. A Tanszeék 1992-ben, az 6nallé Kar megalakulasakor 1étesiilt. A Tanszék célja
a rabizott oktatasi, nevelési és tudomanyos feladatok ellatasa és miivelése a
rendelkezésre allo személyi feltételek és anyagi eszkozok hatékony felhasznélasa
mellett. A Tanszék minden kollégajanak kotelezé a Tanszéken folyé munkékban részt
venni, és a rabizott feladatokat a legjobb tudésa szerint végrehajtani.

A Tajtervezési és Teriiletfejlesztési Tanszéken folyo képzés felkészit a korszeri
okologiai, miiszaki, jogi és 6konémiai ismeretek, valamint esztétikai elvek alkalmazasi
készségének érvényesitésére nagy Osszefliggd geopolitikai térségek, tajak, tajegységek
fejlesztéséhez, a tajpotencidl noveléséhez, a kiilonbozd szakteriileti képviselok
munkajanak Osszehangolasdhoz, tovabbd a tijrendezési és kornyezetgazdalkodasi,
tertiletrendezési és regionalis teriiletfejlesztési tervek elkészitésére; a taj- és
kornyezetgazdalkodassal dsszefliggd igazgatasi-lizemeltetési elképzelések magas szintl
megvalodsitasara. A Tanszék a tajrendezd specializacio felelds tanszéke.

A Tanszék kutatd, fejleszt6, tervezé €s szakértéi tevékenységet folytat tdjtervezeés,
tajértékelés, tajterhelhetoség, teriileti tervezés, tajkarakter kutatas, zoldinfrastruktira,
térinformatikai alkalmazhat6sag témakorokben. A Tanszék altalanos feladata a fenti
tudomanyteriileteken kutatas végzése, segitve ezzel az oktatdk-kutatok tovabbképzeését
¢s szakmai fejlédését, és biztositva az oktatomunka tudomanyos bazisat

b) A Tajvédelmi és Tajrehabilitacios Tanszék a Szent Istvan Egyetem Téajépitészeti és
Telepiilésépitészeti Karanak oktatasi és kutatasi tevékenységet végzo 6nallo szervezeti
egysége. A Tanszék 1992-ben, az 6nallé Kar megalakulasakor 1étesiilt. A Tanszék célja
a rabizott oktatasi, nevelési ¢és tudomanyos feladatok ellatasa és miivelése a
rendelkezésre allo6 személyi feltételek és anyagi eszkozok hatékony felhasznalasa. A
Tanszék minden kollégajanak kotelezé a Tanszéken folyd munkdkban részt venni, és a
rabizott feladatokat a legjobb tudéasa szerint végrehajtani.

A Tansze¢k a Téajépitészeti és Telepliléstervezési Kar nappali tagozatos szakjainak
képzésében a tajvédelmi témakdr magyar €s idegen nyelvi oktatasaért és a telepiilési
szintli tajépitész szakagi feladatokra felkészit$ targyak gondozasaért, tovabba a levelez6



képzésben a Tajgondnok Szakirdanyu oktatds Osszefogasaért felelos. Az elméleti
eldadasok mellett a hallgatok szakmai gyakorlatok keretében ismerhetik meg a
tajvédelemmel, tajrehabilitacidval, a természetvédelemmel és a kérnyezetvédelemmel
kapcsolatos telepiilési €s térségi szintil tervezoi, kivitelezéi €s igazgatasi feladatokat.
A Tanszék tevékenységében az oktatas mellett fontos szerepet tolt be a tudomanyos
munka. A Tanszék munkatarsai a médszertani jellegii vizsgalatoktol kezdve a gyakorlati
alkalmazasokon at szamos témakorben végeznek kutatast. Az 0j eredmények az irasos
publikaciokban és a konferencia eldadasokon torténd megjelenés mellett a tanszék altal
vallalt és készitett teriiletrendezési, telepiilésrendezési és tajrendezési tervekben is
felhasznalasra keriilnek.

A Tanszék kutatd, fejlesztd, tervezd és szakértdi tevékenységet folytat altaldnos
tajvédelmi és telepiilésfejlesztési, rendezési témakorokben. A Tanszék altalanos
feladata a téj- és telepiilésokologiai tudomanyteriileteken kutatas végzése, segitve ezzel
az oktatok-kutatok tovabbképzését és szakmai fejlodését, és biztositva az oktatdbmunka
tudomanyos bazisat. A tanszék a tajépitész meémoki mesterképzeési szak felelos
tanszéke.

A Szarvasi Arborétum

3.§
(1) A Szarvasi Arborétum (a tovabbiakban: Arborétum) a kar 6nalld szervezeti egysége,
amely gazdalkodik a rendelkezésre bocsatott anyagi eszkézokkel.
(2) Az Arborétum oktatasi, kutatasi, termelésfejlesztési, kozmiivelodési, idegenforgalmi és
termelési feladatokat lat el.
(3) Az Arborétum a feladatait az ligyrendje szerint latja el, melyet a Kari Tanacs hagy jova.
(4) Az Arborétumot igazgatd vezeti, aki a Kar féallasu, teljes munkaidds szakiranyu
felsofoku végzettséggel rendelkezd kdzalkalmazottja.
(5) Az igazgato feladatai kiilondsen:
a) képviseli az Arborétumot;
b) eldkésziti az Arborétum koltségvetési tervét és felel az Arborétum koltségvetési
tervének végrehajtasaért;
c) felel az Arborétum kiegyensulyozott 1étszamgazdalkodasaért;
d) irényitja és ellendrzi a hozza beosztott kozalkalmazottak munkajat;
e) egylittmiikodik az Egyetem és a Kar mas szervezeti egységeivel;
f) véleményt nyilvanit a szervezeti egységet érinté valamennyi kérdésben,
javaslataival ilyen tartalmui dontéseket kezdeményezhet;
g) ellatja a jogszabalyokban, egyetemi és kari szabalyzatokban, a rektori, kancellari és
dékani utasitasokban a részére megallapitott feladatokat és gyakorolja a
hataskoroket.

Dékani Titkarsag
4.5
(1) A Dékani Titkarsag a dékan feladatainak adminisztrativ timogatasat végzo, végrehajtod
szervezeti egység, létszama legfeljebb 4 f6. Feladatai:
a) a dékan ¢€s a dékanhelyettesek vezetdi tevékenységének segitése, koordinalasa,
b) a jovahagyott kari rendezvények, beiskolazdsi programok megszervezése,
lebonyolitasa, kozremiikodés PR feladatok ellatasdban az érintett kozponti
szervezeti egységgel egyiittmiikddésben,



c) kapcsolattartas az intézetekkel, informdaciok, feladatok megosztasa és
végrehajtasuk koordinalasa,

d) kapcsolatot tart az Egyetem vezetésével, a kozponti szervezeti egységekkel, a
hallgat6i onkormanyzatokkal,

¢) mind a magyar mind az idegen nyelvi képzéseken a felvételi eljarasok szervezése,
koordinalasa,

f) jubileumi diplomat kérok nyilvantartasa, adminisztracioja, diplomak kiallitasa,
atadasanak lebonyolitasa,

g) iratkezelési, lgyviteli €s nyilvantartasi feladatok ellatasa, az atmeneti irattar
kezelése,

h) nyilvantartja a testiiletek tagjait, mandatumat és koordinalja a testiiletek miikodését,
lebonyolitja a valasztasokat;

i) gondoskodik a  Kar  bélyegzéinek  engedélyezésérél,  beszerzésérol,
nyilvantartasarol,

j) elokésziti kari tandcs iiléseit és az ahhoz tartozo eloterjesztéseket, valamint a
szenatusi el6terjesztéseket, koordinalja a kari Tanacs hatarozatainak, déntéseinek,
allasfoglalasainak végrehajtasat,

k) kdézremlikodik a megbeszélések, értekezletek Osszehivasaban és végzi ezek
adminisztraciojat,

1) az alumni rendszer miikddtetéséhez sziikséges adatok beszerzése és az ehhez
kapcsolodo feladatok ellatasa

(2) A Dékani Titkarsag vezetdje a dékan.

(1

(2)
(€))

IV. FEJEZET
Testiiletek
Kari Tanacs

5.8

A Kar vezeto testiilete a Kari Tanacs, amely az SZMR-ben rogzitett feladatokat latja
el, €s azok megvalodsitasa érdekében dontési, véleményezési és javaslattevo jogkordket
gyakorol.

A Kari Tanacs dontési, véleményezési €s javaslattevo jogkorén tilmenden barmely, a
Kar iranyitasanak keretébe tartozo ligyben éallasfoglalasra jogosult.

A Kar vezetd testlilete a Kari Tanics, amely hatdskérében az SZMR-ben
meghatarozottakon tul az SZMR 4.§ (5) bekezdése alapjan

a) javaslatot tesz a Kar nevének, belsé szervezeti struktirdjanak kialakitasara és
modositasara;

b) kidolgozza és elfogadja a Kar huménpolitikai irdnyelveit, értékeli azok
megvaldsulasat;

¢) véleményezi az intézményfejlesziési tervet és annak részét képezd kutatasi-
fejlesztési-innovacios stratégiat;

d) javaslatot tesz a Karhoz tartozo szakok szakfeleloseinek személyére,

e) jovahagyja a specializaciok feleloseinek személyét a szakfelel6s javaslatara;

f) jovahagyja a zarovizsga bizottsagok elndkeit és a bizottsagok Osszetételét;

g) javaslatot tesz a Karhoz rendelt szak 1étesitésére, megsziintetésére, az engedélyezett
mintatantervek modositasara;

h) meghatarozza és jévahagyja a hatélyos tanterv soron kovetkezo tanévre vonatkozo
modositasait;

1) kari szinten 4llast foglal idegen nyelvii oktatds bevezetésére meghatarozott szakon.



A Kari Tanacs mandatuma és osszetétele

6.8

(1) A Kari Tanacs létszama 17 fo.
(2) A Kari Tanacs mandatuma legfeljebb négy évre szol.
(3) A kari tanacs Osszetételének szabalyai:
a) akari tanacs elndke a dékan, aki hivatalbol szavazati jogu tagja a tanacsnak,
b) a tisztségénél fogva szavazati jogl tagok a kar tanszékeinek, intézeteinek, mas
szervezeti egységeinek a vezetoi (6sszesen 7 f6)
¢) akari tanacs hallgaté tagjai:

ca) a Kar képzésein tanulmanyokat folytatd hallgatoi képviselo, akiket az
EHOK a sajat alapszabalya szerint delegal (6sszesen 3 106),
cb) 1 f6 a doktorandusz 6nkormanyzat alapszabalyaban foglaltak szerint

delegalt képviseld;

d) az a-c) pontokban foglaltakon felill a kari tanacstagok valasztottak.

da) 1 fo oktatd, kutatd, tanar besorolasu tag intézetenként, akit a Kar intézeteinek
oktato, kutato €s tanar munkakdorben foglalkoztatott alkalmazottai valasztanak meg
sajat maguk koziil, ez esetben a valasztasi egység az intézet (6sszesen 3 10);

db) 1 f6 nem vezetd oktatd, akit a Kar nem vezetd oktatdi valasztanak meg maguk
koziil, ez esetben a vélasztasi egység a Kar;

dc) 1 f6 nem oktato-kutatd, tanar besorolasu tag, akit a Kar nem oktatd-kutato tanar

tagok valasztanak meg maguk koziil, ez esetben a valasztasi egység a Kar.

(4) A Kari Tanacs munkéjaban tanacskozasi joggal allando €s eseti meghivottak vehetnek

részt, amennyiben nem a kari tandcs valasztott tagjai:

a) allando meghivottak:

aa) a Kar dékanhelyettesei,

ab) a Kar szervezeti egységeinek vezetoi,

ac) a Szenatus valasztott kari tagjai,

ad) akiket a Kari Tanacs vagy a dékan allando jelleggel meghiv.

b) eseti meghivottként vesznek részt mindazok, akiket a Kari Tanacs vagy a
dékan eseti jelleggel meghiv, ha részvételét a napirendi pont megvitatasaban
szilkségesnek tartja.

(5) A Kari Tandcs titkara az Elnok altal megbizott kozalkalmazott. A Kari Tandcs titkara —
amennyiben nem tag — a testiilet tiléseinek allandoé meghivottja, aki tandcskozasi joggal
Vesz reszt.

A Kari Tanidcs megvalasztasanak szabalyai

7.8

(1)A valasztas altalanos szabalyait az Ideiglenes Valasztasi Szabalyzat tartalmazza.

(2)Az SZMR-ben foglaltakon tul nem lehet a Kari Tanacs tagja az a hallgato, aki fegyelmi
biintetés hatalya alatt all.

(3)A megvalasztottak képviselik valasztoikat, nekik megbizatasuk ellatasarol hivatali
fogadodrajukon beszamolni tartoznak.

(4)A Kari Tanacs nem vezetd oktatd tagjainak megvélasztasa sordan a Kar nem vezetd
oktato munkakdrben foglalkozatott kbzalkalmazottak gyakorolhatjak valasztoi jogukat
és valaszthatok, ez esetben a valasztasi egység a Kar.



(5)A Kari Tanacs nem oktatd-kutatd, tanar munkakorben (tovabbiakban: nem oktatd-
kutatd) foglalkoztatott tagjat a Kar nem oktato-kutatd kozalkalmazottai kozvetleniil
valasztjadk meg, ez esetben a valasztasi egység a Kar.

Kari Tanécs Bizottsagai
8.§

(1) A Kari Tanacs az SZMR felhatalmazasa alapjan Oktatasi és Mindségiigyi Bizottsagot
¢s Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsagot hoz létre, melyek Gsszetételére, feladataira
és milkodésére vonatkozo részletes szabalyokat a hatalyos jogszabalyok, az egyetemi és
kari szabélyzatok, valamint a Kari Tanacs altal jovahagyott {igyrend hatdroz meg.

(2) Az Oktatasi és Mindségiigyi Bizottsig a kari oktatassal és képzéssel, a
mindségiranyitasi rendszer fenntartasaval és fejlesztésével dsszefiiggd feladatokat ellatd
véleményez6, javaslattevd €s koordindld testiilet, mely az oktatasi tigyekért felelos
dékanhelyettes iranyitdsaval miikddik a vonatkozd egyetemi szabalyzatok és az
Egyetemi Oktatasi és Mindségligyi Bizottsag szakmai iranymutatdsai mellett. A
Bizottsag létrehozésat, osszetételét, feladatait, mikodésének rendjét a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat és a bizottsag kari tanacs altal jovahagyott ligyrendje szabalyozza.

(3) A Tanulmanyi és Kreditatviteli Bizottsag a hallgatok tanulmanyi és vizsgatigyeiben,
kredit egyenértékiiségi, valamint kreditatviteli tigyeiben els6 fokon eljaro, oktatokbol és
hallgatokbol allo kari bizottsag. A Bizottsag létrehozasat, Osszetételét, feladatait,
miikddésének rendjét a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat és a bizottsag kari tandcs altal
jovahagyott ligyrendje szabalyozza.

(4) A Kari Tandcs a kari tudoméanyos diakkodri tevékenység szervezésére, Gsztonzésére,
koordinaldsara és véleményezésére, az OTDK-ban valé részvétel koordinalasara Kari
Tudomanyos Diakkori Tanacsot mikdodtet.

V. FEJEZET
A Kar vezetési szerkezete

A dékan
9.%

(1) A Kar vezetdje és — a rektor altal meghatarozott korben — képviseldje a dékan.
(2) A dékan feladatait és hataskorét az SZMR rogziti.

Dékanhelyettesek
10.§

(1) A dékant feladatai ellatdsaban — a Kar koltségvetési helyzetének fliggvényében —
legfeljebb négy dékanhelyettes segitheti:
a) oktatasi tigyekért felelos dékanhelyettes,
b) tudomanyos és innovacios dékanhelyettes,
c¢) kiilkapcsolati dékanhelyettes,
d) stratégiai dékanhelyettes.
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(2) A dékanhelyettesi feladatkorok az (5)-(8) bekezdésekben foglaltakon feliil munkakori
leirasban kell meghatarozni. Egy dékanhelyettes egyidejlileg legfeljebb 2
dékanhelyettesi feladatkort 1athat el. A dékanhelyettesi megbizassal jaro esetleges
hataskératruhazas a dékan altalanos vezetdi felelosségét nem érinti.

(3) A dékant akadalyoztatasa, érintettsége, a tisztség atmeneti betoltetlensége esetén a
helyettesitésre az 4ltala irasban kijel6lt dékanhelyettes jogosult.

(4) A dékan jogosult arra, hogy helyetteseit meghatarozott korben, a feladatkdrét és

fel

elosségét érintden kiadmanyozasi jogkorrel ruhazza fel.

(5) Az oktatasi ligyekért felelos dékanhelyettes feladatkore:

a)

b)

d)
€)

f)
g
h)
i)
i)
k)
)

m)

n)

az oktatasfejlesztési teriileten:
aa) az uj szakok létesitésének €s inditasanak iranyitasa és feliigyelete, a sziikséges
dokumentacio elokészitése,
ab) a dudlis képzés feltételeinek megerdsitése, tovabbfejlesztése,
ac) a képzés fejlesztésére és korszer(isitésére vonatkozo koncepcio kialakitasa és
az erre iranyuld tevékenység vezetése és Osszefogasa.
az oktatasszervezes teriiletén:
ba) gondoskodik a kar altal gondozott szakokkal kapcsolatos informéciok, adatok
NEPTUN egységes tanulmanyi rendszerben vald feltsltésérol, naprakészségének
biztositasarol,
bb) a kiilfoldi részképzésben részt vevo hallgatok tigyeinek koordinélasa,
bce) az idegen nyelvii képzések feliigyelete.
rendszeres kapcsolattartas a hallgatoi 6nkormanyzatokkal, valamint a hallgatok
képviseldjével,
Osszehangolja a kari felvételi rendszer miikodését;
kapcsolattartas a kiilsé szakmai gyakorlohelyekkel, szakmai gyakorlatok
szervezésének feliigyelete, ellendrzése,
felel az oktatassal tsszefiiggd kari szintl adatszolgaltatasok tartalmaért és
gondoskodik az 6sszeallitasarol €s hataridoben valo megkiildésérol,
osszehangolja, iranyitja és szervezi a Kar intézményi akkreditacioval 6sszefliggd
tevékenysegét;
iranyitja a Kar altal gondozott szakok tananyagfejlesztésével kapcsolatos
tevékenységet;
hallgatoi panaszok, kérelmek kezelése az oktatassal kapcsolatban sziikség szerint az
illetékes intézetigazgatdval egylittmiikdésben
zarovizsgaszervezes feliigyelete,
beiskolazasi tevékenység szervezése,
oktatashoz kapcsolodo kari testiiletek miikodtetése,
a kar képviselete az egyetemi és kiilsé forumok eldtt a dékan altal meghatarozott
korben;
ellatja mindazon feladatokat, amelyet a dékan vagy egyéb szabalyzat a feladat- és
hataskorébe utal.

(6) A tudomanyos €s innovacids tigyekért felelos dékanhelyettes feladatkore:

koordinalja és iranyitja a karon folyd innovéacios tevékenységet;

a kari szervezeti egységek tudomanyos munkdjanak iranyitasa ¢és ellenérzése;
elosegiti a kar hazai és nemzetkdzi elismertségének novelését;
tevékenységének Gsszehangolasa; a kari kutatdsi iranyvonalak harmonizalasa;
a karon, illetve az egyetemen folyo6 kapcsolodo vagy dsszekapcsolhato kutatasi
iranyvonalak k6zdtti rendszeres szakmai informdacidcsere megteremtése;
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f)
g)
h)
i)
b))
k)

a hallgatok tudomanyos szemléletének fejlesztése, tudomanyos diakkori
tevékenység szervezése;

a doktori iskolakkal valo kapcsolattartas, a kutatoi karrier népszer(isitése, a
palyakezdo kutatok lehetdség szerinti tamogatasa;

a Kar oktato és kutaté munkakdrben foglalkoztatott alkalmazottak tudoméanyos
teljesitményének nyomon kovetése, értékelés Osszeallitasa, a kutatasi kornyezet
véltozésainak jellemzése;

kutatési és tudomanyos projektek, feladatok iranyitésa;

a kar képviselete az egyetemi és kiilso forumok el6tt a dékan dltal meghatarozott
kérben;

ellatja mindazon feladatokat, amelyet a dékan vagy egyéb szabalyzat a feladat- és
hataskorébe utal.

(7) A kiilkapcsolatokért felelos dékanhelyettes feladatkore:

a)

i)
k)

a Kar hazai és nemzetkozi kapcsolatainak fejlesztése, a hazai és nemzetkdzi
szakmai intézetekkel valo egytittmiikodés szervezése, irdnyitasa az Egyetem éltal
kialakitott irdnymutatasok megtartasaval és a Rektor altal jovahagyott szempontok
figyelembevételével,

iranyitja a Kar nemzetkozi kapcsolatok stratégiajanak végrehajtasat 6sszehangolja
a részstratégiakat ¢s felligyeli azok végrehajtasat;

koveti a nemzetkdzi trendeket, és nemzetkozi fels6oktatasi rangsorokat,
megvalositasaban az oktatasi tigyekért felelos dékanhelyettessel egytittmiikodve;
hallgatéi és oktatdi cserék, latogatasok, kozos kutatasi programok szervezése;
ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek eldsegitik a nemzetkzi kapesolatok
fenntartasat, bovitését;

részt vesz a vallalati kapcsolatok iranyitdsaban,

tamogatja a Kar és a kari szervezeti egységek nemzetkozi kutatasi
egylittmikodéseit, nemzetkozi palyazatait,

osszehangolja és szervezi a Kar nemzetkozi akkreditaciojaval Gsszefiiggd
tevékenységet;

a kar képviselete az egyetemi €s kiilso férumok el6tt a dékan altal meghatarozott
korben;

ellatja mindazon feladatokat, amelyet a dékan vagy egyéb szabalyzat a feladat- és
hataskorébe utal.

(8) A stratégiai tigyekeért felelos dékanhelyettes feladatkore:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)
g

h)

kozremiikddés a kar operativ ligyeinek vitelében;

a dékan altal meghatarozott korben a kar vezetésével osszefiiggd feladatok
ellatasa a hatalyos jogszabalyok és az egyetemi szabalyzatok felhatalmazasa
alapjan;

kapcsolattartas a kar intézeteivel;

a kar stratégidinak osszehangolasa az egyetemi stratégiakkal, az azokban foglaltak
végrehajtasa a dékan altal kijel6lt munkatarsakkal egytitt;

irdnyitja a kari szintli rendezvények szervezését és feliigyeli a karon szervezett
rendezvényeket;

feliigyeli a kihelyezett tanszékek miikdését;

a kar képviselete az egyetemi és kiilso forumok elétt a dékan altal meghatarozott
korben;

ellatja mindazon feladatokat, amelyet a dékan vagy egyéb szabalyzat a feladat- és
hataskorébe utal.
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Intézetigazgato
11.§

(1) Az oktatasi szervezeti egységek iranyitasat az intézetigazgato latja el. Intézetigazgatoi
megbizast a rektor az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban allé egyetemi tanar,
egyetemi docens, fOiskolai tanar, kutatoprofesszor vagy tudomanyos fomunkatars
munkakdrben, teljes munkaidoben foglalkoztatott oktatonak, kutatonak adhat az FKR-
ben eléirt eljarasrend alapjan és az abban rogzitett kovetelmények teljesiilése esetén.

(2) Az intézetigazgatd az Nftv. és mas jogszabalyok, az SZMSZ ¢és mas egyetemi
szabalyzatok rendelkezései szerint egyiittmikddik a hallgatéi érdekvédelmi
szervezetekkel, valamint — ha van ilyen- a hallgatok intézeti képviseloivel.

(3) Az intézetigazgato feladatkorét az alabbiakon felil a munkakori leiras tartalmazza. Az
intézetigazgato feladatai killondsen:

a) az intézetben, a kiilonb6z6 képzési szinteken folyo oktato-kutaté munka szervezése,
koordinalasa €s ellenorzése,

b) az intézet szakmai tevékenységének értékelése,

c) az oktatdi, kutatoi teljesitmény mérése és ertékelése és az eredmények
kommunikacidja,

d) a kiilonbozo6 képzési szinteken a szakok mintatanterveiben meghirdetett tantargyak,
tantargyi programok magas szinvonali miiveléséhez, oktatasahoz a korszerii tananyag
biztositasa,

e) a palyazati lehet6ségek feltarasa a kutatdmunka feltételeinek megteremtése
érdekében,

f) részt vesz a zardvizsga szervezésében,

g) az intézet hazai €és nemzetk6zi szakmai kapesolatanak bovitése, fejlesztése,

h) az intézet képviselete kari, egyetemi és kiilsé forumokon,

i) az intézet altalanos mikodéséhez kapcsolodo igazgatasi, adminisztracios, beszerzési
feladatok koordinalasa, szervezese és felligyelete,

j) az intézet altalanos mukddéséhez kapcsolodd igazgatasi, adminisztracids és
végrehajtasi feladatainak koordinalasa, szervezése és feliigyelete,

k) ellatja mindazon feladatokat, amelyet a dékan vagy egyéb szabalyzat a feladat- és
hataskorébe utal.

(4) Az intézetigazgaté az intézet napi miikddésével kapcsolatos feladatok ellatasat
esetenként, akadalyoztatdsa esetén vagy tavollétében — tavolléte idejére, az intézet
vezetd oktato-kutatd munkakorben alkalmazott munkatarsanak atadhatja. Az atadas
indokat, id6tartamat irdsban kell rdgziteni és meg kell kiildeni a dékannak.

Tanszékvezeto
12.§

(1) A Tanszék szakmai koordinalasat a tanszékvezetd latja el, mely nem mindsiil a Kjt.
szerinti vezetdi megbizasnak.

(2) A tanszékvezetdt az intézetigazgato €s a dékan javaslatara a campus-foigazgatd bizza
meg az adott nem 6nallo szervezeti egység szakmai tevékenyseégének koordinalasaval.

(3) Megbizatéasa visszavondsig — a visszavondasra a campus-foigazgato tesz javaslatot - , de
legfeljebb az intézetigazgatd megbizatasaig szol.
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V1. FEJEZET

A karon beliili kapcsolattartas és érdekegyeztetés
Dékani Kabinet
13.§

(1) A Kar iranyitasanak €s vezetésének egyes feladatai szervezésére, dontés-elokészitésre
Dékani Kabinet létesithetd. A Dékani Kabinet dontés el6készitd, egyeztetd és tanacsadd
feladatot lat el mindazokban a kérdésekben, amelyeket az egyetemi szabdlyzat vagy
jelen szabalyzat a dékan hataskorébe utal

(2) A Dékani Kabinet vezetdje a dékan, hivatalbdl tagjai a dékanhelyettesek, a Dékani
Titkarsag koordinatora. A dékan — a megfeleld napirendekhez — tanacskozasi joggal
tovabbi személyt (személyeket) is meghivhat.

(3) A Dékani Kabinet mikodési feltételeirdl és tigyviteli feladatai ellatasarol a Dékani
Titkarsag gondoskodik.

Tanszékvezetoi értekezlet
14.§

(1) A tanszékvezetdi értekezlet a dékan véleményezo és tanacsadod testiilete, amelynek
feladata a kollektiv munkat igényl6 elemzések elvégzése, javaslatok kidolgozasara és
a dontés elokészitése.

(2) A tanszékvezetoi értekezletet a dékan hivja dssze, (iléseit a dékan vezeti.

(3) A tanszékvezetdi értekezlet elndke a dékan, tagjai a dékan helyettesek, az
intézetigazgatok, a tanszékek megbizott vezet6i valamint a Dékani Titkarsag
koordinatora.

Intézeti értekezlet
15.§

(1) Az intézeti értekezlet elndke az intézetigazgaté. Az intézeti értekezletet az
intézetigazgatd hivja Ossze szikség szerint, de az intézeti munka megszervezése
érdekében legalabb tanévenként egy alkalommal.

(2) Az intézeti értekezletekre meg lehet hivni az intézet nappali tagozatos doktoranduszait.
Az értekezletekre — az Oket kozvetleniil érinté kérdések megtargyalasa esetében —
meghivhatok azoknak az évfolyamoknak a hallgatoi képviseloi, amelyeken a tanszék
kotelez6 vagy vélasztott targyat oktat.

(3) Az intézeti értekezlet lilésére az intézetigazgatod eseti vagy allandod jelleggel tovabbi
személyt vagy személyeket is meghivhat. Az értekezleten a meghivottak tanacskozasi
és javaslattételi joggal vesznek részt.

(4) Az intézeti értekezlet javaslatot tehet kiilonGsen:

a) atantargyi programok meghatarozasa;
b) a vizsgakdvetelmények meghatarozasa;
c¢) atananyagok meghatarozdsa;
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d) az intézet tanszékeinek kutatasi terveinek meghatarozasa;
e) azintézeti oktatdi és kutatoi allasok betoltésére;
f) a Professor Emeritus/Emerita cim adoményozaséra.
(5) Az intézeti értekezlet véleményt nyilvanithat:
a)  az intézetigazgatdi megbizasarol;
b)  akari szabalyzatok tervezeteirdl.

A kari dolgozoi értekezlet
16.§

(1) A Kkari dolgozdi értekezlet a Kar valamennyi kodzalkalmazotti jogviszonyban allé
munkatarsanak kollektiv kapcsolattartasi és véleménynyilvanitasi foruma, melyre a dékan
tovabbi személyt vagy személyeket is meghivhat, és amely az Egyetemet és/vagy a Kart érintd
fontos kérdések megtargyalasa c€ljabol kertl 6sszehivasra.
(2) A kari dolgozoéi értekezlet iiléseit a dékan vezeti.
(3) A kari dolgozobi értekezlet eseti jelleggel keriill 6sszehivasra, amennyiben a dolgozokat
érintd jelentosebb kérdések meriilnek fel, illetve amikor sziikségessé valik a munkatarsak széles
korl tajékoztatasa.

VII. VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK
17.§

(1) Jelen SZMR Kari Kiegészités az SZMR 17. szamu mellékletét képezi.

(2) Jelen SZMR Kari Kiegészitést a Kari Tanacs 2020. jalius 15-16-an megtartott
elektronikus szavazassal, a KT-27/2019/2020. KT szamu hatarozataval elfogadta.

(3) Jelen kiegészités a Szenatus jovahagyasat kovetd napon lép hatalyba.

Godosllo, 2020. igusztus 3.

! N
N, A
Prof. Dt. Gyuricza Csaba f'_)!."g;,')/"//, Téth Szilard
rektori jogkorben eljaré ideiglenes kancellari jogkorben eljard
intézményvezeto kancellarhelyettes

a Szenatus elnoke

Dr. Dragovacz Nikoletta
a Szenatus titkara
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A TAJEPITESZETI ES TELEPULESTERVEZESI KAR SZERVEZETI FELEPITESE
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1.

Ormos Imre Erem

A Budapesti Corvinus Egyetem Tajépitészeti Kar Tanacsa modositja az 1988-ban a
Kertészeti és Elelmiszeripari Egyetem Tandcs altal a Taj- és Kertépitészeti Szak
megalapitasanak 25 éves évforduléja alkalmabol alapitott ORMOS IMRE EREM
(1988-2000-1g Emlékérem) alapito levelét.

Az Erem alapitasanak célja, hogy

a) meltdo emléket allitson az 6nalloé tajrendezési €s kertépitészeti diszciplinak,
valamint a T4j- és Kertépitészeti Szak 1étrehozasanak és az ebben tobb évtizedes
munkassaggal meghatarozo szerepet betoltd Ormos Imre, Kossuth-dijas
tanszékvezetd egyetemi tanarnak,

b) kitiintesse vele azokat a hazai és kiilfoldi szakembereket, akik a tajrendezés és a
kertépitészet terén kimagasld tevékenységet fejtettek ki, illetve akik a
szakteriilet fejlesztés€éhez nagymértékben hozzajarultak.

Az Ermet a Kar Tanacsa adoményozza altaliban évente egy alkalommal 1 f6 szdmara,
amelyet iinnepélyes keretek kozott nyilvanos tanécsiilésen a Dékan ad at. Az Erem
adomanyozasara elsé izben a Taj- és Kertépitészeti szak megalapitasanak 25.
¢vforduldja alkalmébol 1988. majusaban rendezett tudomanyos tilésen keriilt sor.

Az Erem odaitélésénél az alabbi szempontokat kell fokozott figyelemmel értékelni:

- a szakteriileten kiemelked6é oktatdsi tevékenység tudomanyos eredmények,
illetve szakirodalmi munkdassag;

- orszagos vagy nemzetkozileg is elismert tobb éves tervezoi, épitési vagy a
szakteriileten kifejtett mas gyakorlati munkdassag;

- kiemelked6 szakmai-kozéleti tevékenység.
Az Erem adomanyozaséra javaslatot tehetnek:
— a T4jépitészeti Kar tanszékeinek vezetoi;

- a szakterlileten mukodo intézmények, vallalatok, gazdalkodo szervezetek
vezetdi;

— szakmai és szervezetek vezetOi.
A javaslatokat a T4jépitészeti Kar Dékani Hivatalaba kell benytjtani.

Az Erem adomaényozaséara beérkezett javaslatokat El6készité Bizottsag (tovabbiakban:
Bizottsag) ertékeli.

Elndke: a Tajépitészeti Kar Dékanja
Titkara: a Bizottsag tagjai koziil a Dékan bizza meg
Tagjai: a Tajépitészeti Kar tanszékeinek vezetoi, tanacskozasi joggal

meghivast kap az Ormos Imre Alapitvany és a Magyar Epitész
Kamara Taj- és Kertépitészeti Tagozat egy-egy képviseloje.

A Dekan a Bizottsag javaslatat a Kar Tanacsa elé terjeszti, amely az adomanyozasrol
dont.

A kitiintetés: Erem és Oklevél

18



Az Erem bronzbdl késziil, kor alaki, 10 cm atmérdjii. Felsé lapjan Ormos Imre portréjat
abrazolja, és ,,Ormos Imre 1903-1979” feliratot tartalmazza. Hatso lapja ,.Kimagaslo
taj- és kertépitészeti tevékenységért” feliratot és a szakmai tertiletre jellemz6 motivumot
tartalmaz. Az Erem tokban keriil 4tadésra.

Az Eremhez tartozik az annak adomanyozasat tanusito oklevél, amelyet a Dékan az
Eremmel egytitt ad 4t a kitlintetettnek.

Tajépitészeti és Telepiiléstervezési Kar Erdemes Dolgozoja

A Budapesti Corvinus Egyetem T4ajépitészeti Kari Tanacsa (tovabbiakban: Kari Tanécs)
elismerd oklevelet alapit a Tajépitészeti Kar Erdemes Dolgozdja elnevezéssel, azon a
BCE Téjépitészeti Karon (tovabbiakban: Kar) kézalkalmazotti jogviszonyban, oktato-
kutato és tovabbi munkakordkben foglalkoztatottak részére, akik a Karon, az oktatas,
kutatds érdekében kiemelkedd szakmai, kozéleti munkat végeztek, példamutatd
magatartast tanusitottak.

Az oklevelet évente maximum 3 f6 kaphatja. Az oklevél ugyanazon személy részére
tobb alkalommal is adomanyozhato, de 6t éven beliil csak egy alkalommal.

Az oklevél adomanyozasara a Kar szervezeti egységeinek vezetoi tehetnek javaslatot.

A beérkezett felterjesztések odaitélésének elokészitését a kari vezetés (tanszékvezetoi
értekezlet) végzi.

rrrrrr

Az oklevél atadasara évente linnepélyes kari rendezvény keretében kerlil sor. Az
oklevelet a Kar dékéanja adja at.

Az elismerés a Tajépitészeti Kar Erdemes Dolgozéja diszoklevél és jutalom
adomanyozasaval jar. A jutalom Osszege a mindenkori egyetemi tanari illetmény 20%-
a.

Pro Facultate

A Budapesti Corvinus Egyetem Téjépitészeti Kari Tanacsa (tovabbiakban: Kari Tanacs)
emlékplakettet alapit PRO FACULTATE elnevezéssel a Tajépitészeti Karon
(tovabbiakban: Kar) oktato- kutatd, tovabbi munkakorokben foglalkoztatottak, kari
hallgatok valamint kiils6 szakemberek részére. A Kkitiintetés a Kar érdekeit
eredményesen szolgald, a Kar életében meghatarozé szerepet vallalé kiemelkedo
szakmai és kozéleti munkéssag elismerése.

Az emlékplakett esetenként adomanyozhat6. A kitlintetés ugyanazon személy részére
csak egy alkalommal adhato.
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A kitlintetés adomanyozaséra a Kar szervezeti egységeinek vezetoi tehetnek javaslatot.
4. A beérkezett felterjesztések odaitélésének eldkészitését a kari vezetés (Tanszékvezetdi
Ertekezlet) végzi.
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6. A Kkitiintetés 4tadasara Unnepélyes kari rendezvény keretében keriil sor. Az
emlékplakettet a Kar dékanja adja 4t.
7. A kitlintetés: plakett és oklevél.

A plakett latszobetonbol késziil, fa keretben. Felso lapjan Ginkgo biloba nyomat és
. Lajépitészeti Kar” felirat lathato. Hatso lapja ,,PRO FACULTATE” feliratot és
evszamot tartalmaz.

A plaketthez tartozik az annak adomanyozasat tandsito oklevél, amelyet a dékan a
plakettel ad 4t a kitiintetettnek.

Mécsényi Mihaly-diplomadij

1. A dijazott hallgaté a Kar mesterszakjain (t4jépitész mérmoki, telepilésmérnoki,
tajépitészet €s kertmiivészet) diplomatervet sikeresen megvédett hallgatdi koziil keril
kivalasztasra.

2. A Dijadomanyozasardl a - Zardvizsga Bizottsagok javaslata alapjan, a kari diplomadijra
felterjesztett diplomatervek koziil — az alabbi dsszetételti Bizottsag dont.

A Bizottsag elnoke: Dékan
A Bizottsag tagjai:  Szakfeleldsok

Tanszékvezetok

W

A Dijat évente 1 6 hallgatd kaphatja.

4. A Dij atadasara az adott tanévben évente egyszer, a tavaszi félévében a Kar szervezésében
megrendezésre keriilé Diplomaoszté Unnepi Kari Tanacsiilés rendezvény keretében keriil
sor, ahol a Dijat a Kar dékanja adja at.

5. A Dij egy Mdbcsényi Mihaly-diplomadij elnevezési diszoklevél és jutalom
adomanyozasaval jar. A jutalom 6sszege 40.000 Ft értékii ajandékutalvany.

6. A Mocsényi Mihdly-diplomadijat elnyerd hallgaté kari diplomadijban nem részesiil.

Kari diplomadij

1. A dijazott hallgatok a Kar alapképzési €s mesterszakjain szakdolgozatot/diplomatervet
készitett hallgatdi koziil keriilnek kivalasztasra az alabbiakban megadott 1étszamok szerint.

Szak Specializacié megnevezése Diplomaterv
megnevezeése témavalasztas
szerinti tanszék

Kertépité | tijrendezo | telepiilésiizemelteté | A | B | C | F | A
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tajrendezo és
kertépito
mérnoki BSc

1-1

tajépitész
mérnoki MSc

telepiilésmérnoki
MSe

tajépitészet és
kertmiivészet
MA magyar
nyelven

tajépitészet és
kertmiivészet
MA angol
nyelven

a Tanszékvezetdi Ertekezlet dont.

3. A Dij atadasara az adott tanévben évente egyszer, a tavaszi félévében a Kar szervezésében
megrendezésre keriilo Diplomaoszté Unnepi Kari Tanacstilés rendezvény keretében kertiil

SOrT.

Ez aldl kivétel a tdjépitészet és kertmiivészet mesterképzési szak angol nyelvii képzés
dijatadasa, amelyre az adott tanév végén az angol nyelvii képzés hallgatoi részére
rendezett diplomaatado rendezvény keretében keriil sor.

4. A Dijat a Kar dékanja adja at.

A Dij jutalom adomanyozasaval jar. A jutalom Gsszege:

ol

— alapképzés esetében
— mesterképzés esetében

15.000 Ft értéki kényvutalvany,
25.000 Ft értéki konyvutalvany.

rrrrr
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