»A(z) tajgondnok szakmérnok szakiranyu tovabbképzési szak
képzési és kimeneti kovetelményei

A szakiranyu tovabbképzés megnevezése: tijgondnok szakmérndk szakiranyu
tovabbképzési szak

A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: tajgondnok szakmérnok

A szakiranyua tovabbképzés képzési teriilete: agrar képzési tertilet

A szakiranyu tovabbképzésre torténo felvétel feltétele:

A képzésben agrar vagy muszaki képzési teriiletek valamelyikén, legalabb alapképzésben
(korabban foiskolai képzésben) szerzett, mérnoki szakképzettséget igazold oklevéllel
rendelkezdk vehetnek részt.

A képzési ido: 2 félév

A szakképzettség megszerzéséhez osszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezheté ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét
kornyezetben, tevékenységrendszerben:

Elsajatitand6 kompetenciak, tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek:

A tajgondnok szakmérndk szakiranyu tovabbképzésben végzettek

- képesek stratégiai szintli gondolkodésra,

- 6 miiszaki érzékkel és nagyfoku kreativitassal rendelkeznek, tovabba

- keépesek a tajfejlesztéssel Osszefiiggd tajépitési, tdjgondozasi, zoldfeliileti, termelési,
tizemeltetési és fejlesztési ismeretek alkalmazasara, illetve

- specialistak a fenntarthatosag €s élhetds€g, a kdrnyezetmindség €s a telepiilési kultura,
az igényes és értékorzo telepiiléskép és t4) alakitasanak, fejlesztésének helyi szintli
gyakorlataban;

- képesek a hazai tjak értékorzd fejlesztését — alakitasat, fenntartasat, védelmét —,
valamint az altalanos eltartoképességet és €lhetdséget javitdé programok kidolgozasara
¢s megvalodsitasara;

- szaktudéasa bekapcsolhato a telepiilési és taji kornyezet méltod alakitasaba és az ilyen
célokat megfogalmazd dnkormanyzati és/vagy kozmunkaprogramba is;

- alkalmasak térségi és telepiilési felzarkoztatasi programok és stratégiak tajpotencialra
alapozott kidolgozésara, tajvédelmi, tajépitési, zoldfeliilet-gazdalkodasi, termesztési,
lizemeltetési programok kidolgozasara és megvalositasara, szaktanacsadasra, rendezési
¢s fejlesztési tervek kovetésére és alkalmazasara;

- képesek a telepiilés és/vagy a térség fenntarthatosaga, élhetdsége, megtartoképessége
érdekében sziikséges programok kozosségi alapt kidolgozasara, a programok
végrehajtasa érdekében a szakmai és civil részvétel, a kozosségi programok, kozosségi
munkak szervezésére.



Személyes adottsagok, készségek:

A tajgondnok szakmérnok

- személyes adottsagai és képességei (mint pl. empatia, szocialis érzékenység,
egyiittmikodd  képesség, tolerancia, rugalmassdg, oOnértékelési képesség,
sikerorientaltsag, a mindség iranti elkotelezettség, képesség onallo6 munkavégzésre
vagy csapatmunkaban valo részvételre) a kozosség, a fenntarthatd és élhetd telepiilés
¢s t4j érdekében valdo munkalkodas eredményességét segitik;

- fogékonyak a fenntarthatosag eszméjére és a kornyezetmindségre, kornyezetkulturara;

- képesek a kornyezeti problémak holisztikus megkozelitésére és megoldasara;

- ahelyi kozosségek motivaloi, empatikus és etikus viszonyulasuk alapjan a k6zosségek
hiteles véleményformaloi, kozdsségszervezdi;

- a mindségi kornyezetalakitashoz, az igényes és értékorzé taj- ¢és telepiiléskép
alakitasahoz, fenntartdsahoz megfeleld Okologiai, esztétikai és muszaki érzékkel,
kreativitassal és stratégiai szinti gondolkodassal rendelkeznek.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben:

- A tijgondnok szakmérnokok alkalmasak a kis- és kozépvarosok és a kozségek
teriilet-, taj- ¢s telepiilésfejlesztési illetve -rendezési dontéseibdl fakado kozfeladatok
iranyitasara, igy kiemelt, vezetd szereplik lehet a telepiilési és kistérségi fejlesztési
tarsasagoknal és az onkormanyzatoknal.

- A természeti és kulturalis orokségben gazdag teriiletek kezel6i feladatait ellato
szervezeteknél (vilagorokség kezeld tarsasagok, nemzeti parkok, naturparkok,
emlékhelyek, hungaricumok és zdld utak, zoldhalozatok, 6kologiai halozatok kezeldi)
a védelem ¢€s a hasznalatok Osszehangolasat biztositdo, tovabba a tajesztétikai
szempontokat érvényesitd tdjmenedzserek lehetnek.

- Atarsadalmi és gazdasagi nehézségekkel kiizdo periférilis térségek jarasi hivatalaiban
a helyi értékek megdrzésére és kiaknazasara alapuld fejlesztésekkel, valamint a
térségek komplex megtjulasaval foglalkozo térségi koordinatorok lehetnek.

- Térségi szemléletiikkel, okoldgiai tudasukkal, tajgazdalkodasi és fejlesztéspolitikai
ismereteikkel, valamint a helyi erdforrasok felismerésére és mozgodsitasara vald
képességlikkel hasznos munkatarsaiva valhatnak a helyi akciécsoportok ¢s CLLD
tipusu (vidék)fejlesztési szervezeteknek.

A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és a fobb
ismeretkorokhoz rendelt kreditérték:

Alapozo ismeretkor: 18 kredit

Régiok, tajegységek kornyezettana, tajokologia; Természeti eréforrasok, tajak, éldhelyek
védelme, klimavédelem; Eurdoai unidés/nemzetkézi €s hazai fejlesztési eszkozok,
tdmogatasi rendszer, tajpolitika; Integralt teriilet- és telepiilésfejlesztés tarsadalmi alapjai,
kozosségfejlesztés, részvétel, Téajgondozds intézményi ¢és jogi kornyezete, Helyi
orokségvédelem (természeti, épitett €s kulturalis).

Szakmai specifikus ismeretkor: 18 kredit

Fenntarthato telepiilésfejlesztés és -lizemeltetés; Helyi 6rokség- és programmenedzsment,
a palyazatiras alapjai; Fenntarthato tdjgazdalkodas, a zoldinfrastruktura térségi szerepe;
Zo6ldhalozatok szerepe, z0ld varos, kornyezettudatos tajgondozéasi technikak;
Turizmusfejlesztés, fenntarthato helyi gazdasagfejlesztés tji alapjai.

Terepgyakorlat: 20 kredit



9. A szakdolgozat kreditértéke: 4 kredit”



